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A MAGYAR IPARJOGVEDELMI ES SZERZOI JOGI EGYESULET
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
(UGYRENDJE)

A Magyar Iparjogvédelmi és Szerz6i Jogi Egyesulet (a tovabbiakban:
Egyesilet) Kozgyllése — az Alapszabaly 10. §-a (3) bekezdésének a) pontja alapjan
— az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (Ugyrendjét) az alabbiak szerint
allapitja meg:

1. A nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos feladatok

Az Egyesulet kozhasznu tarsadalmi szervezet, igy tevékenységét a lehet6
legnagyobb nyilvanossag mellett kell végeznie.

E nyilvanossag eszkozei:

1.1. A Titkdrsagon vezetett nyilvantartds az Egyesulet hatarozatairdl és
tamogatasairdl.

1.2.]

1.3.2

1.4. A tevékenység nyilvanossagat biztosité forum az Egyesulet honlapja
(az Egyesulet internet cime: www.mie.org.hu).

2. A tagsagi viszonnyal osszefiligg6 feladatok

2.1.3 A rendes tagok felvételére iranyuld belépési nyilatkozat az egyéni és jogi tagok
szamara rendszeresitett nyomtatvany felhasznalasaval kerll benyujtasra. A
nyomtatvanynak megfelel6 adatkezelési hozzajaruld nyilatkozatot s
tartalmaznia kell.

2.2% A rendes tagok belépési nyilatkozatait a nyilatkozat beérkezését kdvetd
elnoksegi ulés elé kell terjeszteni. Az ElnOkség dontésérdl a tagot az Ulést
kovetd 5 napon belll irasban kell értesiteni, egyidejlleg megkuldve részére az
Egyestlet Alapszabalyat. Az EInOkség elutasitdé dontését ugyanezen idén belul
irasban kell kozolni, tajékoztatva annak indokairél és a fellebbezés
lehetbéségerdl.

" A Kozgylilés elfogadta: 2002.111.27-én; médositotta: 2005.V.25-én, és 2011. majus 11-én

! Hatalyon kiviil helyzete: 4/2005. kozgyilési hatarozat 5. pontja. Hatalytalan: 2005.V.25-t51.
? Hatalyon kiviil helyezte: 3/2011. kozgytilési hatdrozat

3 Megallapitotta: 4/2011. kozgyiilési hatarozat

4 Megallapitotta: 4/2011. kozgyiilési hatarozat



2.3.° A tiszteletbeli elndk megvalasztasanak kezdeményezésére iranyuld javaslatot
az EInokség terjeszti a Kozgydlés elé.

24. A Titkarsag gondoskodik a tagok nyilvantartasarol. A nyilvantartasnak
naprakésznek kell lennie, és a tagsaggal kapcsolatos minden Iényeges adatot -
statisztikai felhasznalasra alkalmas modon - tartalmaznia kell.

2.5.° A Titkarsag koteles a tagdijfizetés esedékességérdl és a tagdijfizetés modjarol
a tagokat kell§ idében tajékoztatni, illetbleg az elmaradt tagdijak megfizetésére
felszolitani. A felszodlitas eredménytelensége esetén az Ugyvezetd elndk tesz
javaslatot az Elndkségnek a tagsagi viszony hatarozattal torténd
megszuntetésére.

26. A tagdij mértékét az Elndkség allapitia meg. A tagdij mértékének
megallapitasakor kedvezményt kell nyujtani az 6nallé keresettel nem
rendelkezOknek. A kedvezmény mértékérél — az Egyesulet gazdalkodasanak
alakulasatol fuggden — az EIndkség dont.

3. A tarsadalmi munkat végzé tagok erkolcsi és anyagi elismerésének
szabalyozasa

3.1. Altalanos elvek
Az Egyesulet arra torekszik, hogy az Egyesulet tevékenységét kiemelkedd
teljesitménnyel el6segité tagjainak erkolcsi és anyagi elismerését kell6en
kifejezésre juttassa és tarsadalmi munkajukat 6sztonozze.
Az elismerés alapjaul szolgald kiemelked6 teljesitmény lehet konkrét feladat
magas szinvonalu végrehajtasa vagy hosszabb idén at kifejtett tevékenység. Az
elismerés odaitélése soran kiulondsen az Egyesulet kiemelt feladatait el6segitd
tevékenységet kell figyelembe venni.
Az elismerés formaja lehet MIE Emlékérem odaitélése, jutalom, illetve allami
vagy mas tarsadalmi kitintetésre felterjesztés. Az Egyesllet altal Kkiirt
palyazatok dijazasara a palyazatban foglalt el6irasok vonatkoznak.
Az erkolcsi elismerést azzal is hangsulyozni kell, hogy a jutalmazott, kituntetett
vagy palyadijat nyert tagok ily mddon elismert tevékenységének megfeleld
nyilvanossagot kell biztositani.
Az anyagi elismerés fedezetér6l az egyeslleti koltségvetésben Kkell
gondoskodni.

3.2.® MIE Emlékérem
Az 1970-ben alapitott MIE Emlékérem célja az iparjogvédelem és szerzbi jog
fejlesztése terén - féként az Egyestlet keretében - elért kimagaslé érdemeket
szerzett személyek kituntetése; elméleti, tudomanyos, gyakorlati és nemzetkozi
egyuttmikodési eredményes tevekenységuk elismeréseként.

> Megallapitotta: 4/2005. kozgyiilési hatdrozat 1. pontja. Hatalyos: 2005.V.25-t31.
® Megallapitotta: 4/2011. kozgyiilési hatarozat
7 Megallapitotta: 4/2011. kozgyilési hatarozat
¥ Megallapitotta: 4/2005. kozgyilési hatarozat 2. pontja. Hatalyos: 2005.V.25-t51.



Az emlékérem egy tag részére csak egy alkalommal itélheté oda és kaphato
meg.

A MIE Emlékérem 55 mm atmeérd6jl, bronzbdl vert érem, amelynek

egyik oldalan

feldl: "Magyar Iparjogvédelmi és Szerz6i Jogi Egyesulet " felirat,
kézépen: MIE egyesduleti embléma,
alul: "MIE Emlékérem" felirat,

masik oldalan
felul: "Kivalo egyesuleti munkassagaert” felirat,
koézépen: sargaréz betéten az adomanyozott neve,
alul: az adomanyozas évszama

talalhato.

Az emlékérem odaitélésérdl az EIndkség dont.
Az emlékérem atadasa a Kozgyllésen, vagy mas, kellben unnepélyes
egyesuleti rendezvényen torténik. Ez utdbbi esetben az adomanyozasrél a
kovetkezd Kozgyllésen tajekoztatast kell adni.
Az emlékéremhez az adomanyozast igazolo oklevél tartozik.
A MIE Emlékérem-mel kitlntetett egyesuleti tagnak az érem atadasaval egyutt
pénzjutalom jar, amelynek targyévi 6sszegét az EIndkség hatarozza meg.
A MIE Emlékérem adomanyozasat az indokolassal egyiitt® honlapon kdzzé kell
tenni.
A MIE Emlékérem kituntetettjei egyidejlleg az Egyesulet tiszteletbeli tagjaiva
valnak.
A MIE EmIékérem, ha a kitlntetett arra érdemtelennek bizonyulna, az EIndkség
hatarozata alapjan visszavonhaté.

3.3.3 Jutalmazas
Jutalmazas torténhet pénzdésszeg vagy targyjutalom, illetéleg kulfoldi szakmai
utazas koltségeihez valdé hozzajarulas formajaban. Pénzbeli jutalmazasra
altalaban évente egy alkalommal, a IV. negyedévben kerul sor.
A jutalmak atnyujtasara kellben uUnnepélyes és nyilvanos alkalmat kell
biztositani.
A jutalmak odaitélése kérdésében az EInOkség hataroz az Ugyvezetd elndk
javaslata alapjan.

4. Az Egyesiilet szerveinek és tisztségviseldéinek megvalasztasa és miikodése
4.1. A Kozgyiilés

4.1.1. A Kozgyllés Osszehivasarol — az EInOkség hatarozata alapjan — az elndk,
elbkészitésérél az ugyvezetd elnok gondoskodik.
4.1.2. A Kozgyilés napirendjét az EIndkség hatarozza meg.
4.1.3. A kozgyulési meghivénak tartalmaznia kell:
- a Kozgyllés helyét,
- a Kozgydulés idépontjat,

? Megallapitotta: 4/2011. kozgyiilési hatarozat



4.14.

4.1.5.

4.1.6.

41.7.

4.1.8.

4.1.8.1.

4.1.8.2.

- a Kozgyllés napirendjét,

- hatarozatképtelenség esetére az ismételt Kozgyllés id6pontjat és
helyét.
A fontosabb napirendi pontokhoz tartozé irasbeli el6készit6 anyagokat
lehetbleg meghivoval egyidejlleg, de legkésébb a Kozgyllés idépontjat
megel6z6 8 nappal kell a tagoknak megkuldeni. Az EInokség mas szervek,
egyesuletek képviseldit, elismert szakembereket is meghivhat a Kdzgydlésen
- tanacskozasi joggal - torténd részvételre.
A Kozgyllésen jelenléti ivet kell vezetni (kilon a tagok és kulon a
tanacskozasi joggal résztvevok szamara). A levezet6 elndk a Kozgyilés
megnyitasa elétt - a jelenléti ivek alapjan - meggy6zdédik arrdl, hogy a
Kozgyllés az Alapszabaly 10.§-a (6) bekezdésének elbirasai szerint
hatarozatképes-e.
A Kozgyllésen — levezetd elnokként — az elndk, tavollétében az Elnokség
altal felkért elndkségi tag elndkdl. A Kozgyllés megnyitasa utan a levezetd
elndk javaslatot tesz a Kozgyllés elnOkségére, a jegyzékonyvvezetd és a
jegyz6konyv-hitelesiték személyére, valamint a Kozgyllés napirendjére. A
napirend modositasat, kiegészitését a Kozgyllés egyszerl szo6tobbséggel
hatarozza el.
Az el6zetesen irasban megkuldott jelentések, beszamolok, javaslatok
részletes elbterjesztése mell6zhetd, az elbterjesztébnek azonban maodot kell
adni bevezetd és kiegészitd6 megjegyzések megtételére, illetbleg a
résztvevbknek kérdések feltételére. A kérdésekre adott valaszok utan a
levezetd elnOk megnyitja a vitat.
A vita levezetése és iranyitasa a levezet6 elnok feladata. A napirend minden
pontjahoz barki - tobbszor is - hozzaszodlhat. A Kozgyllés egyszerl
tobbségének hozzgjarulasaval a levezetd elndk egy-egy hozzaszolas
id6tartamat korlatozhatja, illetéleg barmely jelentkez6 hozzaszolasa elétt a
vitat lezarhatja. Ez utdbbi esetben lehet6séget kell biztositani a
hozzaszélasok meghatarozott idon belul torténd irasbeli benyujtasara. A
Kdzgydlés rendjérél és zavartalan lefolyasarol a levezet6 elndk gondoskodik.
Ennek érdekében a rendet megsértd, illetbleg a zavartalan munkat
akadalyozé tagokat figyelmeztetésben részesiti, illetbleg haromszori
eredménytelen figyelmeztetést kovetéen téle a szét megvonhatja. A
Kdzgyulésen valo részveételbdl barkit - kivételesen és rendkivil nyomdés okbdl
- a levezet6 elnok javaslatara jogosult a Kozgydlés kizarni.
A tisztujité Kozgyllésre a 4.1.1-4.1.7. pontok el6irasai az alabbi eltérésekkel
es kiegészitésekkel kerllnek alkalmazasra.

A tisztujito Kozgyllés osszehivasarol szold hatarozatdnak meghozatalaval
egyidejlleg az EInOkség megvalasztja a jelol6bizottsag, és — a szukséghez
képest — az egyéb bizottsagok elndkeit és tagjait.

A bizottsagok feladatai:

a) lIranyitjak és ellendrzik, sziukség szerint aktivan is el6mozditjak a
Kozgyllés adminisztrativ el6készitéseét;

b) elbkészitik a tisztujito Kozgylés lebonyolitasat;

c) a Titkarsaggal egyuttmikdédve megszervezik a  valasztasok
lebonyolitasat;

d) gondoskodnak a tisztujitdé Kozgyllés levezetésében kdzrem(ikodd tagok
felkérésérdl,



4.1.8.3.

4.1.84.

4.1.8.5.

4.1.8.6.

e) tajékoztatjdk az EInOkséget a Tisztujitd Kozgyllés elbkészitésének
allasarol.

A jeldlébizottsag feladatai:

a) Az Egyesulet tagsagaval torténd, illetve tisztségvisel6ivel valo
konzultacié alapjan 0Osszeallita a megvalasztandd tisztségviseldk
személyére vonatkozé javaslatat, szukség esetén tobb jelolt
megjeldlésével,

b) a jeldlteknél tajekozodik a jelolés, illetbleg az esetleges megvalasztas
elfogadasaval kapcsolatos szandékukrol;

c) elbkésziti a jelolblista indokolasat.

A tisztujitd Kozgyllés egyéb napirendjei feletti vita lezarasat kovetéen kerdl

sor a valasztasra. A levezetd elnok az Egyesulet szervei és tisztségviselGi

részére felmentést kér.

A levezetd elndk felkérésére a jelOldbizottsag elndke ismerteti a
jelolébizottsag javaslatat a tisztségeknek a 4.1.8.7. pont szerinti
sorrendjében. Amennyiben senki sem inditvanyozza az egyénenkénti
szavazast, a Kozgyllés egyluttesen szavaz a jeldlélistara felkertld
szemelyekrél. A Kozgyllés egyszerl szétobbséggel tovabbi jeldlteknek a
listara torténd felvételét elhatarozhatja. Az elfogadott jeldldlista alapjan
kerulnek elkészitésre a szavazolapok.

Ha van olyan jeldlt, akit legalabb két egyesuleti tisztségre jeldltek, az ilyen
jeloléssel érintett masodik és tovabbi szavazolapokat a 4.1.8.7. pont szerinti
sorrendben torténd szavazas eredményétdl fuggben arra tekintettel kell
elkésziteni, hogy a tobb tisztségre jelolt tagot a szavazasi sorrendben el6bbi
tisztségre megvalasztottak-e.

4.1.8.7"°. A levezetd elndk javaslatara a Kozgyiilés megvalasztia a szavazatszeds

4.1.8.8.

4.1.8.9.

bizottsag elnokét és tagjait. A szavazatszedd bizottsag elndke ismerteti a
szavazas modjat az alabbiak szerint. Ha valamely tisztség esetében a
4.1.8.6. pont szerinti jelolés torténik, a szukséghez képest kulon-kulon
szavazolapok elkészitésére és tobb fordulés szavazasra az alabbi sorrend
szerint kerul sor:

- elndk,

- Ugyvezet6 elnok,

- alelndkok,

- a tobbi elnOkségi tag,

- Ellen6rz6 Bizottsag elndke és tagjai,

- Fegyelmi Bizottsag elnoke és tagjai.

Ha a sorrend szerinti szavazas kovetkeztében valamely késébb sorra keruld
tisztségre nem maradna legalabb annyi jelolt, amennyi az Alapszabaly
szerint szukséges, az adott tisztség tekintetében a jeldlést ujbol meg kell
nyitni. Mar megvalasztott egyesuleti tagok az ujbdl megnyitott jelolés soran
nem jeldlheték. Amennyiben sorrend szerinti szavazasra nincs szikseg,
k6z0s szavazodlapokon torténhet a szavazas. Ebben az esetben is
egyértelmlien meg kell jeldlni, hogy a szavazolapon torténd szavazassal a
jelolt mely tisztségre valaszthaté meg.

A szavazas moddjanak ismertetését kovetéen a Kozgyllés munkajanak
felflggesztésére és a szavazasra kerul sor. Ha valamely tisztségre az

1" Megallapitotta: 4/2005. kdzgytilési hatarozat 3. pontjanak (1) bekezdése. Hatalyos: 2005.V.25-t61.



Alapszabaly szerint megvalasztandénal tdbb jeldlt van, az vagy azok a
jeloltek tekintend6k megvalasztottnak, aki, illetve akik tobb szavazatot
kaptak. Olyan jeldlt nem tekinthet6 megvalasztottnak, aki nem kapta meg a
szavazasban résztvevd tagok legalabb eggyel tobb, mint a felének a
szavazatat. Ha ilyen jeldlt nincs, a két legtébb szavazatot kapott jeldltre
nézve mindaddig ismételni kell a szavazast, amig egy jelolt szavazatainak
szama az emlitett tdbbséget el nem éri.

4.1.8.10.A szavazatokat a szavazatszedd bizottsag szamlalja Ossze, s a
szavazatszedé bizottsag elndke a Kozgyllés ujbdli megnyitasa utan ismerteti
a valasztas eredményét a Kozgylléssel. A szavazatszedd bizottsag
jelentését a Kozgyllés jegyz6konyvehez csatolni kell.

42" A Valasztmany
4215
42.2.5
43. Az EIndkség

4.3.1. Az EIndkség Ulésére az irasbeli meghivas mell6zhet6, amennyiben az Ulés
idépontjat az el6z6 Ulésen rogzitették. Barmelyik elnokségi tag javaslatara az
ulést soron kivll is 6ssze kell hivni.

4.3.2. Az EInOkség Ulésének napirendjére az ugyvezetd elnok tesz javaslatot. Az
elézetesen megallapitott napirenden kivul megtargyalhaté a tobbségi
hatarozattal a helyszinen napirendre vett javaslat is.

4.3.3." Az EIndkség Ulésein annak tagjain kivil tanacskozasi joggal a Szellemi
Tulajdon Nemzeti Hivatala elnoke, illetve az altala megbizott személy, a
bizottsagok vezetdi, valamint — a napirendtél fuggben — mas meghivottak is
részt vehetnek. Az Ulésen rendszeresen részt vesznek tanacskozasi joggal a
Titkarsag munkatarsai.

4.3.4. Az EIndkség Ulését az lgyvezetd elndk tavollétében az elndk vagy a felkért
alelndk vezeti.

4.4. A Fegyelmi Bizottsag

4.4.1. A Fegyelmi Bizottsag Ulését - a fegyelmi eljaras meginditasara vonatkozé
elndkségi hatarozat alapjan - a Bizottsag elnOke hivja dssze. Az uUlést az
elnoksegi hatarozat meghozatalat kovetd két hdnapon belll 6ssze kell hivni.

4.4.2. Az Ulés id6pontjat megeldz6 legalabb két héttel a fegyelmi eljaras ala vont
tagot irasban kell értesiteni az eljaras meginditasarol, az ulés idépontjardl és a
fegyelmi vétségre utald tényekrél.

4.4.3. A Fegyelmi Bizottsag ulését a Bizottsag elnoke késziti el6 és vezeti.

4.4.4. A fegyelmi eljaras soran biztositani kell a fegyelmi eljaras ala vont személy
védekezési lehetfségét és a bizonyitékok széles kori feltarasat.

" Hatalyon kiviil helyezte: 4/2005. kozgytilési hatarozat 5.pontja. Hatalytalan: 2005.V.25-t61.
12 Megallapitotta: 4/2005. kdzgytilési hatarozat 3. pontjanak (2) bekezdése. Hatalyos: 2005.V.25-t61.
1 Megallapitotta: 4/2011. kdzgyiilési hatarozat



4.4.5. A Fegyelmi Bizottsag az eljaras befejeztét kdovetd egy hdénapon belll zart
ulésen egyszerl szétobbséggel hozott hatarozataval javaslatot tesz az
EIndkségnek a fegyelmi hatarozat meghozatalara.

4.4.6. A fegyelmi hatarozatnak tartalmaznia kell a fegyelmi vétséget megallapité és a
fegyelmi blntetést kiszabd rendelkezd részt, a hatarozat indokolasat és a
jogorvoslati lehetéségekre torténd felhivast. Az irasba foglalt és az ugyvezet6
elndk altal alairt fegyelmi hatarozatot az elndkségi tlést kdvetd két héten belll
kézbesiteni kell.

4.4.7. A fegyelmi hatarozatot - a fellebbezés elbirdlasa vagy hivatalbdl toérténé
felllvizsgalat céljabdl — az EInOkseég terjeszti a Kozgydulés elé.

4-5.14 15

4.6. A szakosztalyok, korok, bizottsagok

4.6.1."° Az egyes szakosztalyok tevékenységét az alelndkdk vezetik.

4.6.2. Az egyes szakosztalyok rendszeresen, de legalabb félévenként szakmai
rendezvényeket tartanak, amelyeken barmely egyesuleti tag jogosult részt
venni.

4.6.3.""A szakosztalyt vezetd alelndk jogosult a szakosztaly tevékenységi korébe
tartozé egyes feladatok ellatasara — az EIndkség elb6zetes hozzajarulasaval —
munkacsoportokat létesiteni.

4.6.4. A bizottsagok, korok vezet6i az altaluk vezetett bizottsag, illetve kor
tevékenyseégérél rendszeresen beszamolnak az EInOkségnek.

4.7.'°
5. Az Egyesulet gazdalkodasa

5.1. A gazdalkodassal kapcsolatos hataskorok és feladatkérok:

- Kozgydlés: - A kdzhasznusagi jelentés elfogadasa és az
Alapszabaly 10. §-anak (3) bekezdése szerinti egyéb
feladatok.

- Valasztmany:'®

- Ellen6rzé Bizottsag: - A Kdzgyllésnek jelentés készitése az Egyesulet

' Megéllapitotta: 4/2005. kozgyiilési hatarozat 3. pontjanak (3) bekezdése. Hatalyos: 2005.V.25-t61.

% Hatalyon kiviil helyezte: 4/2011. kozgytilési hatarozat

' Megallapitotta: 4/2005. kozgyiilési hatarozat 3. pontjanak (4) bekezdése. A hatérozat 6. pontjanak (2)
bekezdése szerint az alelnokoket els6 izben a 2006. évi tisztjitdé Kozgyiilésen kell a modositott reszortokra és
feladatokra megvalasztani; az addig hivatalban 1€v6 alelnokok €s szakosztalyvezetok a kordbbi szabalyoknak
megfelelden miikddnek.

7 Megallapitotta: 4/2005. kozgyiilési hatarozat 3. pontjanak (5) bekezdése. A hatérozat 6. pontjanak (2)
bekezdése szerint az alelndkoket elsd izben a 2006. évi tiszthjitdo Kozgyiilésen kell a modositott reszortokra és
feladatokra megvalasztani; az addig hivatalban 1évé alelnokdk és szakosztalyvezetdk a korabbi szabalyoknak
megfeleléen miikddnek.

'8 Hatalyon kiviil helyezte: 4/2011. kozgytilési hatérozat

' Hatalyon kiviil helyezte: 4/2005. kozgyiilési hatarozat 5. pontja. Hatalytalan: 2005.V.25.



5.2.

5.3.

gazdalkodasaral;
- az EIndkseég felkérésre a kdzhasznusagi jelentés, a
koltségvetés, a koltségvetés teljesitésérél szold
beszamol6 véleményezése;
- belsé ellenbrzés végzése;
- az Alapszabaly 13. §-anak (2) - (4) bekezdése
szerinti egyéb feladatok.

- EIndkség: - Az éves koltségvetés elfogadasa;
- az éves koltségvetés teljesitésének jovahagyasa;
- dontés a keletkezett eredmény felhasznalasardl,
- a tagdij mértékének megallapitasa;
- a gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatok
elfogadasa;
- a folyamatos gazdalkodashoz operativ dontések
meghozatala;
- az Alapszabaly 12.§-anak (3) bekezdése, tovabba
18.§-anak (1) bekezdése szerinti egyéb feladatok.

- Gazdasagi Bizottsag:1"

- EIndk és ugyvezet6 elnok:
- Az Egyesulet bejegyzéséhez szukséges és a
mikodésével kapcsolatos okmanyok alairasa az
Alapszabaly 17.§-anak (2) - (4) bekezdése alapjan;
- az ugyvezetd elndk esetében a gazdasagi munka
operativ iranyitasa.

- Ugyvezetd titkar: - A gazdalkodas technikai lebonyolitasa a
testuletek, illetdleg az elndk és az ugyvezetd elndk
hatarozatai alapjan;

- a gazdalkodassal kapcsolatos jogszabalyok és
egyesuleti szabalyzatok betartatasa.

Az Egyeslulet nevében kotelezettséget az elndk és az ugyvezetd elndk vallalhat.

"Szamviteli politika" cimmel kulon szabalyzat rendelkezik a gazdalkodas
technikai kérdéseirél, mely a jelen Ugyrend 1. sz. melléklete.

6. Az Egyesiilet Titkarsaga

6.1.

A Titkarsag feladata — az Egyesiilet Alapszabalya és Ugyrendje alapjan - az
egyesuleti munka szervezésével, a tarsadalmi tevékenység feltételei
biztositasaval, a dontések elbkészitésével kapcsolatos hivatali, ugyviteli, a
hataskorébe tartozé pénzugyi, gazdasagi, valamint a szakmai tevékenyseggel
Osszefuggd szervezd és adminisztrativ munka ellatasa.



Az ugyvezetd elndk az Alapszabaly 17. §-a (3) bekezdésének d) pontjaban
meghatarozott nyilvantartasi kotelezettségének a Titkarsagon keresztul tesz
eleget.

6.2.20"A munkavallaldk feladatait munkakori leirasban kell régziteni, melyek jelen
Ugyrend 2. sz. mellékletét alkotjak.

6.3.%
6.4. A Titkarsag iratkezelési feladatainak ellatasa soran az Ugyrend 4. sz.
mellékletét képez6 Irattari Tervet kell alkalmazni.

7. MTESZ-tagsag

7.1. A MTESZ vezet6 szervében, a SzOvetségi Tanacsban az Ugyvezets elndk
képviseli az Egyesuletet, aki a Szdvetségi Tanacs dontéseirél, a tagsaggal
kapcsolatos kérdésekrdl, a kdzds feladatokrol szukség szerint a Kozgyllésen
vagy EInokségi Ulésen ad tajékoztatast.

7.2.2%2 A Szévetség egyesiileti tagsaghoz szdlé kiadvanyait a Titkarsag kozzéteszi az
Egyestilet hirdetétablajan és honlapjan.

7.3. Az Egyesilet mikodése soran igénybe veszi a MTESZ budapesti és terlleti
szolgaltatasait.

8. Jogszabaly altal el6irt tovabbi szabalyzatok

8.1. Az Egyesulet székhelye a MTESZ Budapest, V., Kossuth tér 6-8. alatti
székhazaban |évé 324-326. sz. irodahelyiségekben van. A Titkarsag
munkavégzése, illetbleg az egyesuleti tevékenység soran mindenki koteles
betartani a székhaz egészére érvényes, a jelen Ugyrend 5. sz. mellékletét
képezd Tilzvédelmi Szabalyzatot.

8.2.%3

9. Zaro rendelkezések

9.1. A jelen Ugyrendben nem szabalyozott tevékenységekre nézve - indokolt
esetben - az EIndkség tovabbi szabalyzatokat adhat ki.

9.2. A jelen Ugyrendet az Egyesiilet Kbzgyiilése a 2002. évi marcius hé 27. napjan
fogadta el, amely ugyanezen a napon Iép hatalyba. Egyidejlleg az Egyesulet

20 Megallapitotta: 3/2011. kozgyiilési hatarozat

2! Hatalyon kiviil helyezte: 4/2011. kozgyiilési hatarozat

22 Megallapitotta: 4/2005. kozgylilési hatarozat 4. pontja. Hatalyos: 2005.V.25-t61.
3 Hatalyon kiviil helyezte: 4/2011. kozgyiilési hatarozat
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1999-ben elfogadott Ugyrendje — a 9.3. pontban szabalyozott kivétellel —
hatalyat veszti.

9.3. Az 1999. évben elfogadott Ugyrend 1-6. sz. mellékletei megtartjak érvénylket
és a jelen Ugyrend 1-6. sz. mellékleteit képezik.
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